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Ordforande har ordet

Som ny ordférande fér Sollentuna kvinnojours styrelse har jag
fatt mojlighet att komma ndra en verksamhet som &r oerhdort
angeldgen.

Arbetet med kvinnor och barn som &r utsatta fér vald i
néra relationer ar krdavande. Férutom djupa kunskaper pa
omradet kravs lyhdrdhet och social fingertoppkansla for
att ndrma sig manniskor som levt med hot och vald som
del av sin vardag.

Jag har fatt lara kdnna de som arbetar i verksamhe-
ten, som imponerar med sitt engagemang och sin pro-
fessionalitet. Jag har dven fatt lIara kdnna flera av vdra enga-
gerade och erfarna volontdrer som idogt bade planerar och deltar i
olika evenemang och darigenom goér SKJ kdnd f6r allmanheten. Dessutom
har jag fatt lara kdnna styrelseledaméter, var och en med erfarenheter och kun-
skaper, som bidrar till att arbetet drivs framat pa ett effektivt satt.

Styrelsens uppgift ar att ha det yttersta ansvaret for verksamheten. Parallellt
med den uppgiften finns det strategiska och opinionsbildande arbetet, som blir
allt viktigare i ett samhdlle med standiga férandringar. Den nya delegationsord-
ningen med reviderade stadgar, som beslutades pa férra drsmétet, har inneburit
en tydligare rollférdelning mellan styrelse och verksamhet. For att gora styrelse-
arbetet an mer effektivt har vi tagit initiativet till att dven arbeta i mindre grup-
per for att ta vara pa var och ens intresse och kompetens.

Det som borde vara en sjdlvklarhet, ett samhalle fritt fran vald, far inte bara
uttryckas som en vision utan maste realiseras och bli verkligt. Férutom att

valdet innebar stora kostnader for samhallet, skapar det ett lidande med ibland
livslanga konsekvenser fér den som ar och varit valdsutsatt. Och inte minst fér
de barn som lever i dessa familjer. Detta blev uppenbart nar tva unga kvinnor,
som inbjudits till kvinnojourens "’kickoff”-helg i november, berattade om sina
upplevelser och erfarenheter fran att ha vuxit upp i valdsutsatta familjer.
Flickorna berattade att det varit uppenbart att det inte stod ratt till i deras
hemmiljéer och att vuxna som fanns i deras narhet bade hade sett och forstatt
detta, men avstatt fran att ingripa darfor att de inte ville eller vagade blanda sig
i. Att inte ha nagon vuxen att vdnda sig till och tala med upplevde de som sarskilt
svart. Deras berattelser bekraftade betydelsen av att rikta fokus pa barnen i de
har sammanhangen.

Sollentuna kvinnojours arbete har en viktig roll i vart demokratiska samhalle.

I synnerhet som aktérer inom civilsamhallet och idéburna organisationer ges en
allt storre roll. | det sammanhanget &r Sollentuna kvinnojour en kraft att rdkna
med och vi ska fortsdtta vara det.

Malsattningen ska dven fortsattningsvis vara att ge kvalitativt st6d och radgiv-
ning genom var fantastiska personal och vara starkt engagerade volontédrer.
Sollentuna kvinnojour ska ocksa fortsatta utvecklas som en stabil och kunnig
samverkanspart i olika sammanhang dar var unika kompetens varderas hégt.
Vidare ska vi pa olika sétt arbeta for att paverka var omvérld och sprida
information och kunskap for att motverka méans vald mot kvinnor och vald

i ndra relationer.




Inledning

Sollentuna kvinnojour ar en partipolitiskt och religist obunden ideell férening
med det tydliga samhallspolitiska &ndamalet att verka mot vald och fortryck
mot kvinnor och barn samt fér kvinnors jamstélldhet pa livets alla omraden.
Sollentuna kvinnojours verksamhet utgar fran ett kvinno- och barnperspektiv
och praglas av vdrdegrundsorden;

e Jamlikhet
e Systerskap
e Respekt

e Feminism
e Barnperspektiv

Sollentuna kvinnojours uppgift beskrivs i féreningens stadgar pa féljande satt:
”Med insikt om att mans vald mot kvinnor, allt vald i ndra relationer samt att
vuxnas vald mot barn dr det yttersta uttrycket for ett samhdlle som inte ar det
ojamstallda samhalle vi lever i och med sarskilt fokus pa fragor som rér kvinnors
och barns ratt till frihet fran vald och fortryck ska kvinnojouren verka genom att:

e Ge kvinnor och deras medféljande barn, stéd vid vald och hot i néra relationer.

e Uppmadrksamma och tillm&tesga de behov som varje medféljande barn har.

e Bedriva verksamhet i form av telefonjour, stédsamtal och skyddat boende.

* Mojliggdra avstamp fér misshandlade kvinnor att ta itu med sin situation.

e Sprida information om kvinnojourens arbete.

e Verka for 6kad kunskap om vald i néra relationer och hur barn som upplever
sadant vald paverkas. ”

Inom kvinnojourens verksamhet fordelas uppgiften pa tre omraden:

e Skyddat boende for kvinnor och barn som &r i behov av akut skydd och stod
till foljd av vald i hemmet.

e Oppen stédverksamhet som erbjuder stéd och radgivning for kvinnor fore,
under och efter ett uppbrott fran en valdspraglad relation.

e Information och opinionsbildning inom kunskapsomradet mans vald mot
kvinnor och vald i ndra relationer.

Utifran detta har Sollentuna kvinnojour under ar 2018 gett skydd och st&d till de
kvinnor och barn som har sékt sig till verksamheten. Sollentuna kvinnojour har
ocksa fortsatt arbetet med att utveckla kvaliteten och sékerheten i det skydda-
de boendet och den 6ppna stédverksamheten f6r att kunna ge det basta tank-
bara stéd. Det skyddade boendet omfattar fyra Idgenheter och erbjuder kvinnor
och deras medféljande barn skydd och psykosocialt stéd. Kvinnojouren har fyra
anstallda; en verksamhetschef, tva kuratorer och en barnansvarig.

Under 2018 har vi fortldpande haft aktiviteter for att informera och skapa
opinion kring fragor om mans vald mot kvinnor och vald i néra relation.




Skyddat boende och 6ppen
stodverksamhet

Under 2018 tog vi emot sammanlagt 180 telefonsamtal eller mail angdende
valdsutsatta vuxna. Av dessa gallde 176 valdsutsatta kvinnor och fyra gallde
valdsutsatta man.

Av de som kontaktade oss var 93 kvinnor och fyra méan nya for verksamheten.
Av de 93 kvinnorna var 68 fran Sollentuna. Vid 35 tillfallen var det andra perso-
ner, som anhdrig eller van som kontaktade oss angdende en valdsutsatt kvinna.
Vid 48 tillfdllen tog vi emot telefonsamtal fran en myndighet, oftast fran en soci-
altjanst, som ville placera skyddsbehévande kvinnor med eller utan barn.

2018 Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Ny kont 18 15 14 8 11 11 18 19 13 20 16 17
Kvinna 10 10 7 2 8 5 9 13 6 6 9 8
Man 1 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0
Mynd 6 5 4 3 0 7 1 3 3 3 8
Annan 2 2 0 6 2 3 3 11 4 1

Skyddat boende

Sollentuna kvinnojour tar emot kvinnor, och medféljande barn, som &r i behov
av akut skydd och stéd pa grund av hot och vald i hemmet. Vi tar emot
placeringar i det skyddade boendet pa uppdrag av socialtjansten i kvinnans
hemkommun. D3 en kvinna far insats med skyddat boende av sin kommun blir
kvinnojouren utférare av SoL. | detta ingar att uppratthdlla god kvalitet i enlig-
het med 3 kap. 3 § SoL, att formulera och arbeta efter en genomférandeplan
samt att dokumentera insatserna.

Under 2017 bodde 9 vuxna och 12 barn pa jouren och under 2018 bodde 10 barn
och 10 vuxna pa jouren. Kvinnor och barn bor hos oss laga tider, vilket vi tror
beror pa att vi kan erbjuda egna skyddslagenheter och forskole- och skolplats
for barnen. En bidragande orsak till Idnga boendetider dr ocksa att det ar svart
for kvinnor att hitta boende efter skyddsplaceringen och att socialtjdnsten ofta
saknar alternativa boendeformer fér denna malgrupp.

Boendedygn 2017 och 2018
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Antalet boendedygn vuxna och barn som bott pd jouren under 2017 och 2018:




Under augusti — september 2018 bytte vi en stor skyddslagenhet (4:a) mot tva
mindre och fran oktober kunde vi ta emot tre familjer da en av de nya skydds-
lagenheterna blev inflyttningsklar. Den fjarde ldgenheten var i behov av omfat-
tande renovering. Renoveringen och iordningstallandet av Idgenheten varade
resten av dret.

Jouren fick saga nej till férfragan om placering fran olika socialtjanster 36 ganger
pa grund av platsbrist och sju ganger pa grund av platsbrist som berodde pa
medféljande djur.

2018 Jan | Feb | Mars | Apr | Maj | Juni | Juli | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec

Antal nekade | 7 5 4 1 1 0 0 1 4 9 4 7
pga. platsbrist
Antal boende

vuxna 4 3 3 3 3 3 4 3 2 3 3 3
Antal

boendedygn 77 | 93 93 90 93 67 57 44 58 85 90 88
Max antal

boendedygn | 93 |93 |93 |90 |93 |9 |93 |62 |60 [93 |90 |93

Sammanstdllningen nedan visar mdngden av boendedygn och maximal antal méjliga boen-
dedygn f6r vuxna hos SKJ under 2018.

De kvinnor som bor pa vara skyddade boenden erbjuds bland annat regelbund-
na stddsamtal, praktiskt stdd och stdd vid myndighetskontakter. | stddsamtalen
ingdr kontinuerliga hot- och riskbedémningar. Fér barnen finns det mgjlighet till
individuellt stod i form av ”Trappan- samtal”, som ar en modell for krissamtal f6r
barn som har upplevt vald i familjen. Barn i férskole- och skoldldern &r garantera-
de plats pa forskola eller skola, enligt en 6verenskommelse som har uppréttats
mellan kvinnojouren och Sollentuna kommun. Utdver detta erbjuds kvinnor och
barn std6d av vara volontarer.

Efter boendetiden kan kvinnor anséka om fortsatt samtalsstéd pa jouren, som
insats hos den placerande socialtjansten.

Sollentuna kvinnojour stravar efter att méten med kvinnor och barn praglas av
omsorg, narvaro och empati.

Kvalitetsarbete

Sollentuna kvinnojour stravar efter att uppratthadlla god kvalitet i hela verksam-
heten i enlighet med de skyldigheter som féljer av 3 kap. 3 § socialtjdnstlagen
(SoL). Detta gor vi med hjalp av en rutin for avvikelserapportering och for

Lex Sara. Dessutom gor Sollentuna kommun arligen en kvalitetsuppféljning

av verksamheten.

Vi har fért I6pande samtal kring regeringens utredning ”Ett fonster av méjlighe-
ter — starkt barnperspektiv for barn pa skyddat boende (SOU2017:112) som gick
pa remiss till valda utférare under 2018. Jourens barnansvarige deltar i Unizons
barnnatverk och har via natverket hjalpt till att formulera Unizons remissvar.




Personalen deltog i utbildning Motiverande samtal (MI). Ml &r ett forhallnings-
satt och en metod som anvands i samtal med manniskor som behdéver férand-
ring. Klimatet ar respektfullt med en icke-domande atmosfar och dar personen
accepteras precis som den ar och sjdlv bestammer férandringstakten.

En vardefull del i kvalitetsarbetet ar de synpunkter som framkommer i de
skriftliga utvarderingar som kvinnorna, barnen och placerande socialsekreterare
[dmnar i samband med att familjen flyttar ifran det skyddade boendet.

Nedan féljer ndgra omdémen:
” Allting bra” (Boende kvinna 2018 -)

””Jag har inget tips till er eftersom allt var sa rdtt, som det ska vara. Sa jag tackar
for all hjalp som jag har fatt ”’ (Boende kvinna 2018 - )

”” Jag kommer inte pa nanting att tilldgga. Jag ar valdigt tacksam av all stéd och
hjalp som jag fick av kvinnojouren” (Boende kvinna 2018 - )

Volontdrer och anstallda har erbjudits regelbunden extern handledning under
2018 och deltagit i Unizons inspirationshelger och vid féreldsningar som andra
jourer eller akt6rer har arrangerat.

Sakerhetsarbete

Vi har genomfort fysisk- och psykisk arbetsmiljérond och brandrond. Den arliga
inspektionen av skyddat boende genomfdrdes tillsammans med Sollentuna
kommun.

Styrelsen far regelbundet information om verksamheten.

Under 2018 fick personalen utbildning om den nya datorskyddsordningen GDPR,
General Data Protection Regulation (EU:s nya allménna dataskyddsférordning
som tradde i kraft i hela EU den 25 maj 2018) av Unizon och av Infocos Quality AB
som ar det féretag som SKJ anlitar fér journalféring.

Det ar viktigt att kvinnor och barn som bor i skyddade boenden far hjdlp att
sjdlva hantera sitt skydd. Personalen har regelbundna samtal om detta bade
individuellt och gemensamt.

Oppen stédverksamhet

Den 6ppna stddverksamheten bestdr av stdd och radgivning for valdsutsatta
kvinnor som &r i behov av detta, fore, under eller efter ett uppbrott fran en
valdspraglad relation. Aven anhdriga, arbetskamrater, myndigheter eller

andra som kommer i kontakt med valdsutsatta ar vdlkomna att séka rad

och stéd hos Sollentuna kvinnojour.

Under 2018 hade kvinnojouren sammanlagt 217 kontakter med stédsdkande
kvinnor i den 6ppna verksamheten. Med kontakt menar vi det sammanlagda
antalet kvinnor som hade kontakt med oss under dret. Vanligtvis tréffar stod-
sOkande oss for radgivning och for stédsamtal nagra ganger for att efter en tid
ateruppta kontakten nar t.ex. brottmalsprocessen kommer igang eller nar vard-
nadsprocessen ar pabérjad. Det kan dven handla om att valdsutdvaren aterupp-
tar hoten en tid efter separationen.




Vi arbetar utifrdan Empowerment vilket for oss innebar alla kvinnors ratt till sjalv-
bestammande och frihet.

300
250
200
150
100

Oppen stddverksamhet

2017 och 2018

250
217
]

Antal kontakter

73

Nya kvinnor

m 2017 m2018

50

29

Ny Sollentuna kv

Antal kontakter i ppen stddverksamhet dr lika med sammanlagt antal st6dkontakter som
har lett till olika stéddtgdrder under dret. Nya kvinnor dr antal unika kvinnor som inte har
haft kontakt med oss tidigare under dret eller inte har haft kontakt med oss pd 6 mdnader.

For de 217 stddkontakter erbjods 1248 enstaka stodatgarder. Dessa gavs i form
av stédsamtal pa var mottagning, telefon samtal, sms, mail eller i form av prak-

tiskt stod.

Praktiskt stod kan innebadra att f6lja med kvinnan till polisen, Arbetsférmedling-
en, Socialtjdnsten eller hjalpa till att tyda brev och fylla i olika ansékningar mm.

Sammanstdllningen nedan visar att av de 217 kontakter var 165 frdn Sollentuna. Stédinsat-
ser férdelades pad féljande sdtt :

Alla Antal Antal Mail Tel Sms Prakt

stodkontakter | Sollentuna fysiska | kontakter | samtal | kontakter | stod
stodkontakter | samtal

217 165 164 57 208 587 232

Information och opinionsbildning

Ett av Sollentuna kvinnojours viktiga dtaganden ar att fungera som réstbédrare
for valdsutsatta kvinnor och barn. Sollentuna kvinnojour ska arbeta for att
synliggdra och sprida kunskap om valdsutsatta kvinnors och barns situation och
darmed utbilda allménheten, civilsamhéallets aktorer och politiker till forman for
kvinnojourens vision: Ett jamstallt samhalle fritt fran vald. | verksamhetsplanen
for 2018 bestamdes att fokus skulle vara ”Hog tid for barnperspektiv’’, som
bland annat utmynnade i en informativ broschyr ”Barnen drabbas hart” som
delades ut vid olika arrangemang.




Fér detta initiativ fick fotbollsklubben Sollentuna kommuns
pris som Arets Initiativtagare.

Priset togs emot av klubbens presschef Christian Colmenius,
hdr tillsammans med Vuokko Erman, verksamhetschef pa
kvinnojouren.

ii.r:;.LErr:'ir P PEL K TR VL GO RENHETSMATEHER,
12,00 Sollertuna FK - Gideonsherg (dam div. 2)
15.00 Sallentuna FK - Umed FG (herr div. 1)

til Solaniuna Esinnojour

Mew infn haes pi wass warualiemion « BarSollensaras

o Indra
HVIHHOIOUR Tpajjour

Sollentuna Fotbollsklubb tog initiativ till #vidrsollentuna,
en insamlingskampanj for Sollentuna kvinnojours barnverk-
samhet, som resulterade i 80.000:- till jouren.

Under Almedalsveckan pd Gotland fanns representanter frdn
Sollentuna kvinnojour pd plats och knét kontakter och trdffade
politiker. Hdr ses de tillsammans med s-politikern Joakim Jons-
son frdn Sollentuna.

Under veckan fére riksdagsvalet genomférde styrelsere-
presentanter och volontdrer en informationskampanj om
barnperspektivet pd sociala medier. Bland annat intervjua-
des politiker ute i valstugorna om vad som kan géras for
att barn som lever i vdldsutsatta familjer ska fd bdttre st6d
och hjdlp.

Varje dag under veckan uppdaterades de viktigaste bud-
skapen frdan de politiska partierna pd Twitter, Instagram
och Facebook.

10




Sollentuna '

KVINNOjouRr

www.sollentunakvinnoiour.se

Jdamstdlldhetsminister Lena Hallengren kom pd besék i juli.
Kvinnojouren lyfte bland annat fragan om bostadssituationen
och vdardnadsfragan i den akuta krissituation som uppstdr ndr
kvinnor och barn tvingas s6ka skydd pd grund av vdld i ndra
relationer.
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Pa Internationella kvinnodagen den 8 mars arrangerade Sollentuna kvinnojour
tillsammans med den lokala FN-féreningen, Radda Barnen, Réda korset och
Arena Satelliten, en féreldsning for allmanheten. Foreldsarna for kvallen var
Eva Kaijser, journalist och medférfattare till boken ’Svenska Hem - en passione-
rad affar”, som inspirerade SVT till serien om Froken Friman, Felicia Rydin

och Agnes Wallén berattade om ’Unga kvinnor och kampen mot patriarkatet”,
om att vaxa upp i ett patriarkat. Sofia Rasmussen, VD for Rasmussen Analys,
berattade om #Metoo rorelsens betydelse for det svenska arbetslivet och den
unga generationens arbetslivsvdrderingar. Tova Sjostrand och Saga Thomson
fran Sollentuna musikklasser underhdll med sang och musik. Dagen slutade
med fragestund med panelen av foreldsare. Arrangemanget var mycket
valbesokt, cirka hundra personer kom och lyssnade.

Under Barnsrattsdagarna i Orebro féreldste personal fran Sollentuna
kvinnojour om barns ratt till skolgdng och om vart samarbete med
Sollentunas utbildningskontor.

Kvinnojouren tog emot en grupp kvinnor och mdn fran forna dststaterna, som
inbjudits av Sida och det albaniska kvinnonatverket AWE for att studera arbetet
mot mans vald mot kvinnor och barn. Vi deltog ocksa tillsammans med polisen
och Manscentrum i ett panelsamtal.

Sollentuna Fotbollsklubb tog initiativ till #vidrsollentuna, som var en insamlings-
kampanj for Sollentuna kvinnojours barnverksamhet och for att méblera tva
nya skyddsldgenheter. Under den fotbollsdag, som arrangerades pa Sollentuna-
vallen den 10 juni, fanns vara volontdrer och styrelse tillsammans med Indra
tjejjour och queer- och transjouren pa plats for att sprida information och
kunskap. Under kampanjen nadde vi ett stort antal Sollentunabor och den fick
ocksa uppmarksamhet via digitala medier och tidningsannonser- och intervjuer
i lokal press med foretradare for verksamheten.

Kvinnojouren bjod Sollentuna politiker till ett frukostm&te dar vi uppmarksam-
made och informerade om kvinnors och barns boendesituation efter tiden pa
skyddat boende. Anna-Lena Johansson fran liberalerna lovade att lyfta fragan pa
regional niva.

Under Almedalsveckan pa Gotland fanns delar av styrelsen pa plats som bland
annat innebar att viktiga kontakter kn6ts med andra kvinnojourer och i synner-
het Kvinnojouren i Visby. | samband med valrérelsen fanns SKJ: styrelse pa plats
i Sollentuna centrum och uppvaktade de politiska partierna vid valstugorna.
Ikladda rosa t-shirts med SKJ: s logga bestkte ndgra ur styrelsen och volontarer
valstugorna pa torget framfér kommunalhuset. Det var en rolig upplevelse ef-
tersom flertalet politiker fran de partier som fanns pa plats visade bade intresse
och engagemang for det betydelsefulla arbete och uppdrag som SKJ har.

For flertalet var vi kdnda men i de fragor som stélldes till oss blev det ocksa up-
penbart att vi behdver na ut med djupare kunskaper om saval innehallet i var
verksamhet som den kompetens som verksamheten besitter och dar Sollentuna
Kvinnojour ligger i framkant bland kvinnojourer i Sverige.
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Jamstalldhetsminister Lena Hallengren kom pa besdk i juli. Kvinnojouren lyfte
bland annat frdgan om bostadssituationen och vardnadsfragan i den akuta
krissituation som uppstar nar kvinnor och barn tvingas séka skydd pa grund
av vald i nara relationer.

Under veckan fore riksdagsvalet genomférde styrelsen en informationskampanj
pa sociala medier om barnperspektivet. Vara styrelserepresentanter intervjuade
politiker ute i valstugorna om vad de anser att vi kan gora for att barn som lever
i valdsutsatta familjer ska fa battre stdd och hjdlp. Varje dag under veckan upp-
daterades de viktigaste budskapen fran de politiska partierna pa Twitter, Insta-
gram och Facebook.

Kampanjen genererade manga reaktioner i form av delningar och ”gilla”-marke-
ringar.

Den 7-9 september 2018, deltog styrelseledamot Asli Kirazoglu och verksamhets-
chef Vuokko Erman i NKMV - konferensen (Nordiska Kvinnor Mot Vald i Helsing-
fors, Finland. Konferensen tema var “’Talking about gender perspective after
#metoo”. Fran Sverige kom representanter fran Unizon- Sveriges kvinno- och
tjejjourers riksforbund, ROKS- Riksorganisationen for kvinnojourer och tjejjourer
i Sverige samt Amnesty International Sweden. Férfattaren och journalisten
Kajsa Ekis Ekman och Unizon hade en workshop om porr och prostitution ur

ett kdnsmaktsperspektiv. ROKS hade en workshop om metoo-uppropet for att
synliggdra erfarenheterna hos kvinnor och tjejer i prostitution.

Pa konferensen fick den svenska nya lagstiftningen fran 1 Juli 2018 om att sex
utan samtycke dr att anse som valdtdkt, stor uppmarksamhet. Sverige ar det
forsta nordiska land som har en samtyckeslag. Dock papekade Katarina
Bergehed fran Amnesty International att Sverige inte dr det forsta landet i
Europa att lagstifta om detta. Intressant att notera var att de andra nordiska
ldnderna arbetar aktivt for att fa till en liknande samtyckeslag som den Sverige
nu har. Konferensen bjod pa manga intressanta foreldsningar om bland annat
utsatta grupper som olika minoritetsgrupper och barn, digitalt vald och
mansrollens betydelse fér valdsprevention.

Sollentuna kvinnojour féreldste fér socionomer pa Sollentuna socialtjdanst om
hur det ar fér kvinnor och barn att bo pa skyddat boende och pa Ersta Bracke
socionomhdgskolans 7.5 p- utbildning om vald i ndra relationer. Vi foreldste
ocksa under Unizons medlemsutbildningar om barn som bor pa skyddat boende.
Den 24-25 november holls tva dagars konferens pa hotell Arcadia i Stockholm,
tre anstallda, sex styrelseledamé&ter och 12 volontdrer deltog.

Forsta dagens huvudtema var att skapa en gemensam uppfattning om hur
Socialtjanstlagen paverkar jourens verksamhet i det skyddade boendet och
hur féreningsbidrag paverkar den 6ppna stddverksamheten. Detta [dnkades
till en genomgang av féreningens inkomster och kostnader.

En representant fran Unizon berdttade om vilka konsekvenser regeringens
utredning ”Fonster med mdjligheter” kan ge for skyddade boenden som tar
emot kvinnor och deras medféljande barn.

Vi bjod in tvd ambassaddrer fran féreningen ”’Knas hemma” som berdttade om
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sina erfarenheter av vald i hemmet nar de var barn och sina upplevelser av att
bo pa skyddat boende.

Andra dagen fokuserades pa jourens opinionsbildande och utatriktade verksam-
heter. En fraga som diskuterades var hur volontarernas uppgifter kan utvecklas
och tas tillvara pa ett battre satt nar antalet profesionella vaxer.

Resultatet av dagarnas arbete kommer att finnas med som delar av utvecklings-
omraden i jourens verksamhet 2019-2022, som forvantas faststallas pa férening-
ens arsmdéte mars 2019.

Att anstdllda, styrelseledamdter och volontdrer far mojlighet att umgas och
diskuterade de olika funktioner vi har i féreningen forstarker och inspirerar
”vi”-kdnslan som ar sa viktig i arbetet med att méta manniskor i kris.

Samverkan

| arbetet med valdsutsatta kvinnor och barn spelar en god samverkan med andra
samhallsaktorer en avgérande roll for att tillgodose de behov som stédsékande
kan ha. Sollentuna kvinnojour fortsatter att utveckla det fina samarbetet med
kommunens olika idrottsféreningar, som syftar till mangsidigt stod for barn

som levt i vald. Andra samverkansformer dar vi deltar ar: Sollentuna kommuns
natverk mot vald i néra relationer, Sollentuna kommuns natverk mot hedersrela-
terat vald och kdnsstympning, Samverkansmoten med kvinnojourer och soci-
alsekreterare fran lanets nordvastra kommuner. Medarrangor till samverkans-
konferens i Upplands Vasby som arrangerades av Jarfalla, Sollentuna, Sigtuna,
Upplands Vasby och Upplands Bro kommuner. Temat for samverkanskonferen-
sen ar 2018 var kvinnlig kénsstympning.

Fortroendevalda 2018:

Styrelsen

Ylva Wibaeus, ordférande

Christina Rydback, kassor

Asli Kirazoglu, sekreterare i arbetsutskottet
Sofia Rasmussen, sekreterare i styrelsen
Gun Dahlman, ledamot

Lena Hermelin, ledamot

Lillemor Holmgren, ledamot

Revisorer

Marie Werneman

Inger Hertzman

Lisbet Larsered, suppleant

Valberedning
Elin Holmgren, sammankallande
Joanna Olsson
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Styrelsemoten och arsmoéte
Sollentuna Kvinnojours drsmote for ar 2017 hélls den 21 mars. Den nya styrelsen
for 2018 inledde sitt arbete med en ”’kickoff”” 22 april. Under dret 2018 har styrel-
sen sammantratt tio ganger och arbetsutskottet har haft dtta sammantraden
samt ett arsmote.
Utvecklingen inom kvinnojoursrérelsen och ideellt ndringsdrivande féreningar
leder till 6kade krav pa styrelse och verksamhetschef. P& drsmétet for aret 2017
presenterades forslag till forandringar for effektivt styrelsearbete for att ge sty-
relsen ratta forutsattningarna for att arbeta malmedvetet och i god anda under
2018. Arsmétet diskuterade och fattade beslut om dndringar av stadgar for att
mojliggora detta. Under 2018 har styrelsen steg for steg verkat for att fa till ett
andamalsenligt och effektivt styrelsearbete, i enlighet med arsmotets beslut.

Medlemmar och stodmedlemmar

Sollentuna Kvinnojour hade vid arsskiftet 8o betalande medlemmar och 11
stodmedlemmar. Medlemsavgiften har varit 100 kronor. Endast kvinnor kan
vara medlemmar med ratt att delta i verksamheten och résta pa arsmotet. Mén
och féreningar kan vara stddjande medlemmar. Féreningar betalar 500 kronor i
stodmedlemskap. Medlemmarna bjuds in till kvinnojourens arsmote och 6ppna
medlemsmoten. De far ocksa information via Sollentuna kvinnojours hemsida
och Facebook-sida.

Volontarer

Medlemmar som 6nskar engagera sig ideellt i kvinnojourens verksamhet kan bli
volontdrer och ga en grundutbildning, som anordnas av Sollentuna Kvinnojour
eller dess riksorganisation Unizon. Utbildningen ger kunskap om vald mot kvin-
nor och barn utifran olika perspektiv. Den ger ocksa verktyg som dr anvandbara
i det praktiska stédarbetet. | april 2018 ordnades en sadan utbildning och 10
personer deltog. | oktober hélls en férdjupande utbildning i stodsamtalsteknik,
vilket méjliggjorde for fyra volontdrer att ta uppdrag som samtalsstddjare i
kvinnojourens dppna stédverksamhet.

Alla volontdrer ska som ett minimidtagande ansvara for radgivningstelefonen
en vecka i taget, 1-2 ganger per ar. Radgivningstelefonen ar en méjlighet for
de boende i skyddsldgenheterna att fa stéd, rad och guidning efter kontorstid.
Under 2018 har nya rutiner tagits fram kring nycklar och adresser till skyddsla-
genheter kopplat till radgivningstelefonen for att ytterligare 6ka skyddet for
de boende.

Vidare ska tva volontarer tillsammans svara f6r en helgaktivitet for kvinnor och
barn cirka en gang i manaden enligt ett rullande schema. Under 2018 har kvin-
nojourens volontdrer erbjudit aktiviteter som malning, halloweenfest, mellan-
dagsfika, besdk pa fjarilshuset, mors-dagspyssel och muffinsbak. Utdver detta
har mammor och barn i det skyddade boendet I6pande erbjudits méjlighet att
komma och mala tillsammans med en volontdr under hdstterminen.
Sollentuna kvinnojour har under dret haft 30 aktiva volontarer.

Sex av dessa har haft uppdrag som kontaktpersoner till kvinnor eller barn i det
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skyddade boendet och atta volontdrer har haft uppdrag som stédsamtalare i
den 6ppna stdédverksamheten. For volontarer med den har typen av uppdrag
upprattas individuella uppdragsbeskrivningar. Fér volontdrer med uppdrag,
som innefattar kontakt med eller direkt st6d till valdsutsatta kvinnor och barn,
ordnas obligatorisk handledning i grupp. Utéver det har alla volontdrer bjudits
in till en foreldsning om bildterapi samt till en kickoff-helg tillsammans med
anstallda och styrelse.

Volontdrer har forberett och deltagit i kvinnojourens utatriktade aktiviteter som
8:e mars-seminariet pa Arena Satelliten, fotbollsevenemanget och kommunens
satsning ”En vecka fri fran vald”. De har dven organiserat insamling av saker och
deltagit med forsaljning och information p& Edsbacka marknad. Aven sommar-
utflykten for familjer som tidigare bott i vart skyddade boende, som detta ar
utékats med 6vernattning och som mdéjliggjordes av ideella krafter.
Sammanlagt har tre méten f6r volontdrerna ordnats under dret, varav styrelsen
har bjudit in till ett. Syftet med dessa mdéten dr att informera om planeringen for
verksamheten och erbjuda volontdrerna méjlighet att diskutera fragor som ar
angeldagna for dem.

Volontdrerna har dven detta ar bidrag i det praktiska arbetet i skyddslagenhe-
terna och i féreningslokalen, inte minst da kvinnojouren i slutet av sommaren
fick tva nya skyddslagenheter. Andra praktiska saker som volontarerna bidragit
med ar varstadning av traddgarden, affischering, arkivering och att pynta infor
olika hogtider.

Ekonomi

Kommunen sankte i sin budget for 2018 féreningsbidraget till alla féreningar i
Sollentuna, vilket naturligtvis skapat en viss osdkerhet. Trots det &r ekonomin
fortsatt stabil och vi har en bra buffert f6r framtida férandringar, till exempel
har arbetet med att hitta en ny verksamhetslokal inletts.

Vi har s6kt och fatt bidrag ur Jerring fonden som delfinansiering for en
mycket uppskattad tvadagars utflykt med boende och tidigare boende. Vi har
ocksa fatt bidrag fran Kronprinsessan Margarethas minnesfond, som finan-
sierade "’kickoff” — helgen i november.

Ett sarskilt tack riktas till Sollentuna Fotbollsklubb, som genom sin kampanj
Vi ar Sollentuna” och en insamling den 10 juni, finansierade stdrsta delen av
sommarutflykterna med kvinnor och deras barn. Pengarna rackte ocksa till
att delfinansiera mobelinkop for tva nya skyddsboenden.

Aven Mia Kéringen och Anna Mannheimer fortjanar ett stort tack. De initie-
rade en insamling under temat ’Kvinnor pa flykt i Europa” och forséljning av
ett ute-gangs-kitt bendmnt ’Fuckoff- kitten!”. Pengarna fran detta skdnktes
till tre kvinnoorganisationer varav Sollentuna kvinnojour var en. Med det
bidraget méblerades vara tva nya lagenheter, sdrskilt med tanke pa de medfol-
jande barnens behov!

Vi vill tacka alla fantastiska privatpersoner, olika kyrkliga férsamlingar och
Radda Barnen samt enskilda féretag som stddjer kvinnojouren med penning-
gavor som gor stor skillnad i valdsutsatta kvinnors och barns vardag.
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Farelgsningar med
Eva Kaijser "Die verkliga kvinnorna bakom Fraken Frimans Krig"
Felicia Rydin, Agnes Wallén "Unga kvinnor och kampen mot patriarkatet”
Sofia Rasmussen “Sa blir arbetsgivare attraktiva efter #Metoo”

5ang och musik ov Tova Sjéstrand och Saga Thomson.

Vi borjor med fika. Valkomnmen!
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